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Il giorno martedi 18 luglio 2023 alle ore 11.30, in presenza presso 1’aula C del palazzo Ateneo, si €
riunito il Consiglio del Dipartimento per discutere il seguente:

ORDINE DEL GIORNO

Comunicazioni

111 DIDATTICA, RICERCA, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO

1. | Carichi didattici e affidamenti a.a. 2023 — 2024

2. | Contratti di insegnamento a.a. 2023 -2024. Approvazione atti

3. | Attribuzione qualifiche cultore della materia

4. | Convenzioni di tirocinio, formazione e orientamento

5. | Convenzioni e partenariati

6 Prestazioni a pagamento, contratti di ricerca, consulenza, servizi e contributi alla
" | ricerca (D.R. 7553 del 27/11/2011): adempimenti

v Attivazione di iniziative volte al recupero degli studenti inattivi (ex D.M.

n.2503/2019) — Comunicazione esiti proposte progettuali. Determinazioni
8. | Selezione attivita di peer tutoring — tutorato didattico anno 2023. Determinazioni

9. | Assegni di ricerca (D.R. 390 del D.R. del 8.2.2021). Determinazioni

10.| Progetti di ricerca

11.| Pubblicazioni dipartimentali

Doppio titolo internazionale — Muen TI Sevilla. Richiesta finanziamento
ulteriori borse di studio: approvazione

Scuola di specializzazione in Beni archeologici: proposta di sottoscrizione

13.| convenzione con la Regione Puglia e I’Universita degli Studi di Foggia per la
istituzione di una scuola di specializzazione in Beni archeologici Interateneo.
Richieste contributo straordinario al Consiglio di amministrazione ai sensi del
D.R. 801 del 13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi
straordinari per attivita di rilevante interesse scientifico e culturale): rilascio
parere

Proposta di conferimento incarichi di lavoro autonomo per attivita di supporto
alla ricerca: adempimenti

12.

14.

15.

VII PERSONALE

16.|Programmazione personale docente anno 2023: determinazioni
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rilevato dal foglio di rilevazione delle presenze, sono presenti:

PROFESSORI DI | FASCIA P G A
1. |AULISA Immacolata X
2. |BOSCO Carmela Lorella Ausilia | X
3. |BRONZINI Stefano X
4. | CANFORA Davide X
5. | CARDONA Mario X
6. |CARRINO Annastella X
7. | CAVALLINI Concetta X
8. |CROCETTA Corrado X
9. |DELL’AQUILA Giulia X
10. | DIMUNDO Rosa Alba X
11. |ESPOSITO Costantino X
12. | FELLE Antonio Enrico X
13. |FENICIA Giulio X
14. | IMPERIO Olimpia X
15. | PETRILLI Susan Angela X
16. |PINTO Pasquale Massimo X
17. |PONZIO Paolo X
18. | RECCHIA LUCIANI Francesca Romana X
19. | SANTELIA Stefania X
20. | SORIANELLO Patrizia X
21. |SPAGNOLO Carlo X
22. | STRAMAGLIA Antonio X
23. |STRUMMIELLO Giuseppina X
24. | TODISCO Elisabetta X
25. |[TOTARO Pietro X
26. | VOLPE Giuliano X

PROFESSORI DI 1l FASCIA
1. | ABBATICCHIO Rossella X
2. | ANDREASSI Mario X
3. |BENEDETTO Marienza X
4. | BISIGNANI Adelina Rita X
5. |BRESCIA Graziana X
6. |BUTTIDE LIMA Paulo Francisco X
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7. |CAMPANALE Maria Innocenza

8. | CAMPIONE Ada

9. |CAPUTO Annalisa X
10. | CARATOZZOLO Marco X
11. | CARBONE Angela

12. | CARNEVALE Laura X
13. | CAROSELLA Maria

14. | CARRERA Letizia

15. | CASTELLANETA Stella Maria

16. |cHIUMMO Carla X
17. | CICCARELLI Irma X
18. | CONSIGLIO Cristina X
19. | CORFIATI Claudia X
20. | DE BENEDETTO Alfonsina X
21. | DE CEGLIA Francesco Paolo X
22. | DE FELICE Giuliano X
23| DE SANTIS Paola X
24. | DELLAROSA Franca X
25. | DEVINCENZO Giovanna X
26. | DI LIDDO Isabella X
27. | DILONARDO Paolo

28. | DRAGO Anna

29. | DRAGO Angela X
30. |DRAGO Corinna X
31. |FALCO Gaetano X
32. | FIORETTI Paolo X
33. | FIORIELLO Custode, X
34. | FORTUNATO Elisa

35. | GADALETA Giuseppina X
36. | GATTO Maristella X
37. | GIANNELLI Alessandra X
38. | GIULIAN| Roberta

39. | GRAMIGNA Valeria X
40. | GRECO Simone X
41. |GRUMO Rosalina X
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42.

INGROSSO Paola X
43. | LAGIOIA Alessandro X
44. | LASKARIS Paola X
45. | LAVARRA Caterina X
46. | LAVIOSA Sara X
47. | LEONARDI Andrea X
48. | LOMAGISTRO Barbara X
49. | LORUSSO Silvia X
50. | MAGLIOCCO Giovanni X
51. | MANCINI Maria Giovanna X
52. | MARRONE Francesco X
53. | MARTINO Pierpaolo X
54. | MASCOLI Patrizia X
33. | MASTROCINQUE Gianluca X
56. | MATTEI Lorenzo X
57. |MIGNOZZI Marcello X
58. | NERI Nicola X
59. |NUZZO Donatella X
60. | OTRANTO Rosa X
61. | pALUMBI Giulio X
62. | PASTORE Serafina Manuela X
63. | PEGORARI Daniele Maria X
64. | PERCHINUNNO Maria Colomba X
65. |PETILLO Mariacristina X
66. | PONZIO Julia X
67. | PORCELLI Maria X
68. | PORFIDO Ida X
69. | REEG Ulrike Marie X
70. |ROCCO Alessandro X
71. |ROSCINO Carmela X
72. | RUTIGLIANO Stefania X
73. |SALERNO Marcello X
74. | SASSE Barbara X
75. | SATTA Gino X
76. | SCARDIGNO Anna Fausta X
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77.

SCHIANO Claudio X
78. | SERANI Ugo X
79. | SILANOS Pietro Maria X
80. |sISTO Pietro X
81. | SQUEO Maddalena Alessandra | X
82. | TERMITE Marinella X
83. | TRIZIO Michele X
84. | TUCCINI Giona X
85. | VACANTE Natalia Maria X
86. | VIEL Riccardo X
87. | VIOLANTE Francesco X
88. | ZARRA Giuseppe X
89. | ZECCA Federico X

RICERCATORI

1. |AJRES Alessandro X
2. | AVELLIS Luca X
3. |BARBUT! Nicola X
4. | BIANCH] Nunzio X
5. |BIANCO Anna Vita X
6. |BIANCO Rosanna X
7. | BONACINI Elisa X
8. |BONATESTA Antonio X
9. |BORRELL Giorgio X
10. | cALVANO Gabriella X
11. | caPOZZA Gabriella X
12. | CARNEVALE Antonio X
13. | CASTELLANETA Sabina X
14. | CERULLO Luca X
15. | CICCHETTI Ester Lidia X
16. | CIUFFREDA Antonio X
17. | COLORU Omar X
18. | CONTINI Paolo

19. | CORNACCHIA Francesco X
20. | DE CEGLIE Rossella X
21. | DE IACO Moira X
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22. | DE VENUTO Giovanni

23. | DICEGLIE Angela X
24. | DURANTE Lea X
25. [ELIA Francesco Domenico X
26. | ERAMO Immacolata

27. | FILIERI Emilio

28. FISTETTI Francesca X
29. | FRONZI Giacomo

30. | GIORDANO Simona

31. | GLIOZZO Elisabetta X
32. | GUAGNELLI Simone X
33. | LAGHEZZA Angela X
34. | LANDRINI Gabriele X
35. | LAVOPA Rosanna X
36. | LEONE Marialucrezia X
37. | LEPORIERE Lorenzo

38. | LOMBARDI Antonio X
39. | LONGO Gianfranco X
40. | Luccl Enrico X
41. | LUSSONE Teresa Manuela X
42. | MANGULLO Stefano

43. | MELEDANDRI Francesco

44. | MONACO Angelo

45. | MONGELLI Francesco X
46. | NICOSIA Aldo

47. INIGRO Giovanni Antonio X
48. | PALMENTOLA Paola X
49. | PETROCELLI Carla Lucia X
50. |PIEPOLI Luciano X
5L RUGGIERO Raffaele

52. | SAPONARI Angela Bianca X
53. | SAPONARO Maria Benedetta

54. | SERRONE Gabriella X
55. [SIMON Ulrike Rosemarie X
56. | SOLLECITO Michele X
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57. | SPINELLI Laura Chiara X
58. | TINELLI Elisa X
59. | TRAVERSA Luciano X
60. | TROMBETTA Maristella X
61. | TROMBONE Antonella X
62. | VILLANI Claudia X
Rappresentanti dei dottorandi P G A
1 |caLo’ Silvia X
2. |CIRINO Marco X
3. LADDAGO Maria Giulia X
Rappresentanti del personale tecnico amministrativo
e CEL P G A
1. ALTIERI Maria X
2. ALVES TRINDADE COSTA Alb X
RUI erto
3. |AMORUSO Grazia X
4. | ASARO Valeria Maria X
5 D’ARMENTO Fedora X
6. DE GIGLIO Olimpia X
1. LENOIR Francoise X
8. |MEZZAPESA Piergiuseppe X
9.  |SCAGLIUSO Maria Teresa X
10.  |SILECCHIA Mario X
11. |SMURRA Antonella X
Rappresentanti degli studenti P G A
1. |ABBATANTUONO Iris Caterina X
2. | ALBANESE Elisa X
3. |AMODIO Nicla X
4. |BELCHIOR SANTOS Beatriz X
5. |COLELLA Annarita X
6.  |DENITTO Giordano X
7. |DIBENEDETTO Giulia X
8. |DIVINCENZO Maria Celeste X
9. [FaTIGUSO Giuseppe X
10. |fFoT] Rossana X
11. |FRESA Valerio X

Verbale n. 7-C.D. 18/7/2023

7




DIPARTIMENTO
DI RICERCA E
INNOVAZIONE UMANISTICA

UNIVERSITA

DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO

12.

GADALETA Marco Giuseppe X
13. | GALEONE Elena Martina X
14. | GRANIERI Angela X
15. |LORUSSO llaria X
16. | MARINO Demetrio X
17. | MARTINELLI Sara X
18. | MARZANO Federico X
19. | MISURELLI Licia X
20. | NANNA Arianna X
21. |PAGANO Davide X
22. | PAGLIONICO Maria Veronica X
23. |PAOLILLO Eugenia
24. | PIGNATELLI Diana X
25. | RANIERI Giulia X
26. |RIPOLI Vincenzo X
27. | SCHINO Erica X
28. | SEMERARO Davide X
29. | TAMBONE Nicolo X
30. | TRAVERSA Gabriele X
31. |TRIARICO Domenico X
32. | ZAGHLOUL Chaimaa X

Presiede il Direttore prof. Paolo Ponzio.

Assume le funzioni di segretario verbalizzante il Coordinatore, dott. Michele Laricchia.

Comunicazioni

1. Il Direttore comunica che ¢ il prof Antonio Enrico felle e la professoressa Immacolata Aulisa, in
data 17 luglio 2023, hanno preso il servizio in qualita di docenti di prima fascia afferenti a questo
dipartimento.

2. |l Direttore comunica che il dott. Tommaso Sgarro, ricercatore a tempo determinato del settore M-
FIL/06, bando D.R. n. 4445 del 7/12/2022 Fondi PNNR, finanziato dall’Unione Europea
nextgeneration eu, a decorrere dal 3 luglio 2023 cessa dal contratto per dimissioni.

3. Il Direttore comunica che al fine di predisporre la programmazione per il reclutamento personale
docente ha inviato a ciascun decano di tutti S.S.D. incardinati nella nostra struttura una scheda per
la mappatura di tutte le informazioni utili alla predisposizione della predetta programmazione.

4. 1l Direttore comunica che la direzione ricerca e terza missione, Sezione convenzioni e partecipate
con nota prot. n. 167484 del 5 luglio 2023, ha trasmesso la bozza dell'accordo di collaborazione tra
I'Universita degli studi di Bari - Dipartimento di Scienze Politiche e il Garante nazionale dei diritti
delle persone private delle liberta personale affinché ciascun dipartimento possa esprimere la
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eventuale manifestazione di interesse. Pertanto, invita i componenti del Consiglio ad esprimersi in
merito comunicando per iscritto 1’eventuale interesse.

5. 11 Direttore comunica che con decreto del Rettore n. 2461 del 4 luglio 2023 é stato pubblicato il
bando per la realizzazione dei percorsi di formazione per I'acquisizione di competenze trasversali e
per I'imprenditorialita.

1. Carichi didattici e affidamenti a.a. 2023 — 2024

Il Direttore comunica che in seguito a circostanze sopravvenute € necessario procedere a riattribuire
alcuni carichi didattici relativamente ai corsi di laurea del nostro dipartimento.

Propone pertanto la modifica delle attribuzioni degli insegnamenti gia deliberati come di seguito
specificato:

1. CARICHI DIDATTICI E AFFIDAMENTI A A. 2023-2024 - Cdd Del 18.07.2023

DOCENTE INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | SEM | Cds NOTE
RINUNCIA
STORIA DELLA FILOSOFIA FILOSOFIA | ALL'INCARICO IN
TOMMASO SGARRO CONTEMPORANEA M-FIL/6 |9 63 | L-5 DATA 03/07/2023
DICHIARAZIONE DI
F. ROMANA RECCHIA STORIA DELLA FILOSOFIA FILOSOFIA | DISPONIBILITA' Del
LUCIANI CONTEMPORANEA M-FIL/6 |9 63 Il L-5 06/07/2023
SCIENZE
STORICHE | RINUNCIA
STORIA E ISTITUZIONI E SOCIALI | ALL'INCARICO IN
ROSARIO MILANO DELL'ASIA SPS/14 6 42 1 LM-84 DATA 12/07/2023
LETTERE
L- 10 DICHIARAZIONE DI
LETTERATURA ITALIANA | | L-FIL- (Lettere DISPONIBILITA' Del
DAVIDE CANFORA (L-Z) LET/10 9 63 | Moderne) 18/07/2023

Il Consiglio unanime approva la modifica dei carichi didattici come sopra specificato.

2. Contratti di insegnamento a.a. 2023 -2024. Approvazione atti

Il Direttore comunica che in esito al primo avviso di vacanza per la copertura degli insegnamenti
rimasti scoperti per I'anno accademico 2023/2024, pubblicato con Decreto del Direttore n. 275/2023 —
Prot n. 3444-1/8 del 3/7/2023, viste le domande pervenute, per le istanze presentate da candidati unici
che avevano gia ricoperto gli stessi insegnamenti nei due anni precedenti, propone al Consiglio di
autorizzare la stipula dei relativi contratti.

Gli insegnamenti in questione sono i seguenti:

N. |ssD DISCIPLINE N.ORE PCFU |SEM|ANNO CDS Ccoor:‘ione CANDIDATI

1 NN Abilita informatiche 24 3 | 2 L-11 BERNI

2 NN Abilita informatiche 24 3 | 3 L-12 BERNI

3 INE/O1 Labo_rator_lo _atthlta informatiche telematiche e 21 3 | 1 LM-78 RAGO
multimediali

4 NN Laboratorio di informatica per le arti visive, lal o, 3 | 1 L3 MINICHELLI
musica e lo spettacolo

5 L-OR/12 Lingua e traduzione - lingua araba 2 60 12 A 2 L-12 L-11 |BOLOYAN
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6 L-OR/12 Lingua e traduzione - lingua araba 3 60 12 A 3 L-12 L-11 [BOZzA

7 L-LIN/12 Lingua e traduzione - lingua inglese 1 60 12 A 1 LM-37 MULLIGAN
Lingua e traduzione - lingua portoghese ALVES

8 L-Linjog | gua portog 60 12 A 1 L-12  |L-11 |TRINDADE

COSTA

9 L-LINjog  |Linguae traduzione - lingua portoghese 2 +2° 60 2 | A 2 L-12  |L11 |PALDERA
annualita

10 L-LIN/21 Lingua e traduzione - lingua russa 3 60 12 A 3 L-12 SIFO

11 L-LIN/O7 Lingua e traduzione - lingua spagnola 2 (L-Z) 60 12 A 2 L-12 L-11 (LAPEDOTA

12 L-LIN/21 Traduzione specialistica 1 - Lingua russa 60 12 A 1 LM-94 SIFO

13 L-LIN/14 Traduzione specialistica 1 - Lingua tedesca 60 12 A 1 LM-94 PATERMANN

14 L-LIN/21 Traduzione specialistica 2 - Lingua russa 60 12 A 2 LM-94 SIFO

15 L-LIN/14 Traduzione specialistica 2 - Lingua tedesca 60 12 A 2 LM-94 BRIER

Il Consiglio, preso atto dell’istanze pervenute, all’'unanimita delibera di autorizzare la stipula dei
contratti di diritto privato con i candidati succitati e di imputare la relativa spesa sui fondi a destinazione
vincolata che sono in corso di assegnazione da parte del Consiglio di Amministrazione.

Il presente dispositivo e approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

3. Attribuzione qualifiche cultore della materia
Il Direttore comunica che sono pervenute le seguenti richieste di attribuzione della qualifica di cultore

della materia unitamente ai pareri dei relativi corsi di studio come di seguito specificato:

Docente S.S.D. Insegnamento Cultor_e della Cds Delibera
materia Cds

de CEGLIA

Francesco Paolo M-STO/05 Storia della scienza | FRISINO Fabio L-5 04.07.2023

de CEGLIA Scienze nel mondo

Francesco Paolo M-STO/05 contemporaneo FRISINO Fabio LM-78 04.07.2023

LEPORIERE Lorenzo| M-STO/05 Storia della scienza | FRISINO Fabio L-10 06.07.2023
PELECCHIA

VILLANI Claudia M-STO/04 Didattica della storia | Gaetano LM-84 11.07.2023

RUTIGLIANO L-FIL-

Stefania LET/14 Letterature comparate | TALAMO Roberto LM-14 06.07.2023

RUTIGLIANO L-FIL- Teoria e genere delle

Stefania LET/14 letterature europee | TALAMO Roberto LM-14 06.07.2023

Il Consiglio,
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- visto il regolamento per ['attribuzione della qualifica di cultore della materia (D.R. n. 1313 del
10/04/2014);

- viste le richieste pervenute,

- acquisito il parere dei Consigli di corso di studio in cui sono incardinati gli insegnamenti per i quali
viene chiesta I’attribuzione della qualifica di cultore della materia;

all’unanimita approva 1’attribuzione delle qualifiche di cultore della materia come sopra specificato.
Il presente dispositivo € approvato seduta astante ed e, pertanto immediatamente esecutivo.

4. Convenzioni di tirocinio, formazione e orientamento
Il Direttore comunica che sono pervenute le proposte di stipula di convenzione di formazione ed

orientamento (ai sensi dell’art. 4 comma 5 del D.M. 25.03.1998 n. 142) tra il Dipartimento di ricerca e
innovazione Umanistica e gli enti piu avanti indicati.
Il Direttore, quindi, illustra i contenuti delle predette convenzioni.
Al termine, il Consiglio
VISTO il D.M. n. 142 del 25.03.1998;
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;
VISTO il D.R. n. 387 del 01.02.2013 di delega ai Direttori di Dipartimento alla firma di convenzioni
per attivita di tirocinio e di formazione e lavoro con enti ed aziende,
VISTO il D.D.G. n. 662 del 21.12.2018 con cui il processo “Gestione Tirocini Curriculari” ¢ stato
assegnato all’Agenzia per il Placement;
VISTA la nota prot. n. 7041 del 25.01.2019 con cui si comunica che dall’11.02.2019 la piattaforma
P.Or.Ti.A.Mo. V.A.L.O.R.E. ¢ I'unico strumento per I’attivazione di nuove convenzioni per i tirocini
curriculari di formazione e orientamento con enti ed aziende;
CONSIDERATO che gli enti di seguito indicati hanno proposto, tramite la piattaforma P.Or.Ti.A.Mo.
V.A.L.O.R.E, la stipula delle convenzione di tirocinio

DELIBERA
di autorizzare la stipula delle convenzioni di formazione ¢ orientamento (ai sensi dell’art. 4 comma 5
del D.M. 25.03.1998 n. 142 tra il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica e gli enti di seguito

specificati:
DATA |DELIBERA ATTIVITA' .
ISTANZA c.d.D ENTE OSPITANTE DELL'ENTE CITTA
SOPRINTENDENZA,
ARCHEOLOGIA, BELLE
ARTI E PAESAGGIO PER
19/6/2023 | 18/7/2023 LA CITTA BENI CULTURALI |[BARI
METROPOLITANA DI
BARI (RINNOVO)
STUDIOLINGUE 2000 TRADUZIONI ED
3/6/2023 | 18/7/2023 (RINNOVO) INTERPRETARIATO MOLFETTA
ISTITUTO COMPR. 8° CD ISTITUTO
6/7/2023 | 18/7/2023 |"GIOVANNI PAOLO II-DE BARI
" SCOLASTICO
MARINIS
11
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ISTITUTO
PROFESSIONALE
"DOMENICO ISTITUTO POLIGNANO
6/7/2023 | 18/7/2023 | \» 5 HGNO"POLIGNANO- | SCOLASTICO (BA)
CONVERSANO-
NOICATTARO
TARANTO IN AGENZIA
13/6/2023 | 18/7/2023 | [aRe sl B A TARANTO

11 Consiglio all’unanimita approva.

5. Convenzioni e partenariati

5.1 Convenzione per il finanziamento di n. 1 assegno di ricerca biennale con I’Italian Society For
New Testament Studies (Centro Studi Educativi) (isnets [CSE]), con sede legale in Milano.

Il Direttore comunica che la prof.ssa Immacolata Aulisa ha proposto la sottoscrizione di una
convenzione con L Italian Society For New Testament Studies (Centro Studi Educativi) (isnets [CSE]),
con sede legale in Milano, per il finanziamento di n. 1 assegno di ricerca di durata biennale a valere
sui fondi stanziati dalla Regione Puglia (L.R. 30 dicembre 2021, n. 51, art. 42) per I’importo di euro
50.000 (cinquantamila) e per la collaborazione alla ricerca nell’ambito del progetto dal titolo “biblia
constantiniana. le scritture dell impero” i cui coordinatori sono Gabriele Pelizzari ed Emiliano Fiori.

Il Direttore illustra gli ulteriori contenuti dell’accordo.

Al termine il Consiglio unanime delibera

- di approvare la proposta di sottoscrizione della Convenzione per il finanziamento di n. 1
assegno di ricerca biennale con L ltalian Society For New Testament Studies;

- di designare referente scientifico della predetta convenzione la prof.ssa Immacolata Aulisa;

- di precisare che nessun onere finanziario potra essere a carico del bilancio dell’Universita
degli Studi di Bari in seguito alla sottoscrizione della suindicata convenzione.

Il presente dispositivo e approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

5.2 Protocollo di intesa tra I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro-Dipartimento di Ricerca
e Innovazione Umanistica e il Comune di Ginosa (TA) per la realizzazione di iniziative di ricerca,
studio, conservazione e valorizzazione del patrimonio storico e archeologico del territorio
comunale, con riferimento particolare al sito pluristratificato di Madonna Dattoli. (Proponente
Prof. Custode Silvio Fioriello) Approvazione bozza

Il Direttore comunica che il Prof. Custode Silvio Fioriello ha chiesto di portare all’attenzione del
Consiglio la bozza di Protocollo di intesa tra 1I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro-Dipartimento
di Ricerca e Innovazione Umanistica e il Comune di Ginosa (TA) per la realizzazione di iniziative di
ricerca, studio, conservazione e valorizzazione del patrimonio storico e archeologico del territorio
comunale, con particolare riferimento al sito pluristratificato di Madonna Dattoli.

Il Direttore illustra, pertanto, il contenuto dell’accordo, con il quale il Comune e il Dipartimento
ritengono opportuno impegnarsi reciprocamente per consolidare lo studio del paesaggio storico
ginosino, ciascuno secondo le proprie competenze e senza oneri finanziari diretti e indiretti, nell’ambito
della piu ampia collaborazione istituzionale, espressa in particolare con il Ministero della Cultura e i
suoi deputati Uffici periferici, in particolare collaborando per la realizzazione, fra 1’altro, di attivita
specialistiche di profilo storico e geo-archeologico e di natura scientifica, didattica e divulgativa, tese
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a garantire iniziative di studio, ricerca e fruizione del patrimonio culturale e ambientale e calibrate in
primis sull’area di Madonna Dattoli nonché su tutti gli altri siti e contesti capaci di contribuire alla
ricostruzione della trama dei paesaggi storici del territorio comunale.

Al termine il Consiglio unanime delibera:

- di approvare bozza di convenzione sopra richiamata;

- di precisare che nessun onere finanziario sara a carico del Bilancio dell’Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro;

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed €, pertanto immediatamente esecutivo.

5.3 Memorandum of Understanding cooperazione accademica con la Edge Hill University, UK,
Proponente Dott. Elia Domenico Francesco Antonio _Approvazione bozza

Il Direttore comunica che il Dott. Elia Domenico Francesco Antonio ha chiesto di portare all’attenzione
del Consiglio la proposta di un accordo di cooperazione accademica con la Edge Hill University, UK,
in lingua inglese.

Il Direttore illustra, pertanto, il contenuto dell’accordo, strutturato come un Memorandum of
Understanding (MoU), non inteso a creare obblighi legali e finanziari tra le parti, ma volto a delineare
le relazioni tra I’Universita degli studi di Bari e la Edge Hill University, UK.

In particolare, potenziali aree di collaborazione tra le parti includono, ma non sono limitate a, le
seguenti: scambi di staff e studenti; attivita di visiting; progetti di ricerca.

Al termine il Consiglio unanime delibera:

- di approvare bozza di protocollo di intesa sopra richiamata;

- di precisare che nessun onere finanziario sara a carico del Bilancio dell’Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro;

- di trasmettere la Convenzione agli uffici del Rettorato affinché sia acquisita la firma dei
sottoscrittori.

Il presente dispositivo e approvato seduta stante ed &, pertanto immediatamente esecutivo.

5.4 Convenzioni per attivita di ricerca nell’ambito del PNRR—- M4C1 ai sensi dei D.M. nn. 351 e
352/2022, Corso di dottorato in “GENDER STUDIES” - XXXVIII Ciclo, Dottorandi Martina
Facincani, Hind Abushkhadim, Laura Verrienti. Approvazione bozze

Il Direttore comunica che gli uffici della U.O. Ricerca e Terza Missione del Dipartimento hanno chiesto
di portare all’attenzione del Consiglio n. 3 convenzioni per attivita di ricerca nell’ambito del PNRR, ai
sensi dei D.M. nn. 351 e 352 del 2022, approvate dal Collegio dei docenti del Dottorato in GENDER
STUDIES nella riunione del 17/07/2023, come di seguito specificate:

e Convenzione per attivita di ricerca nell’ambito del PNRR — M4C1 ai sensi del D.M.n.351/2022
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4 Componente [/ “Potenziamento
dell’offerta dei Servizi di Istruzione: dagli Asili Nido all’Universita” Investimento 3.4
“Didattica e competenze universitarie avanzate” e Investimento 4.1 “Estensione del numero
di dottorati di Ricerca e Dottorati Innovativi per la Pubblica Amministrazione e il Patrimonio
Culturale”, Pubblica Amministrazione, tra I’Universita degli studi di Bari e 1’Acquedotto
Pugliese S.p.a., Dottoranda Martina Facincani;

e Convenzione per attivita di ricerca nell’ambito del PNRR — M4C1 ai sensi del D.M. n. 351/2022
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4 Componente 1 “Potenziamento
dell’offerta dei Servizi di Istruzione: dagli Asili Nido all’Universita” Investimento 3.4
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“Didattica e competenze universitarie avanzate” e Investimento 4.1 “Estensione del numero
di dottorati di Ricerca e Dottorati Innovativi per la Pubblica Amministrazione e il Patrimonio
Culturale”, Pubblica Amministrazione, tra I’Universita degli studi di Bari e la SAINT-
GOBAIN GLASS ITALIA S.p.A., Dottoranda Hind Abushkhadim, approvata, dal Collegio dei
docenti sopra richiamato, gia firmata dall’ente ospitante;

e Convenzione per attivita di ricerca nell’ambito PNRR - M4C2 ai sensi del D.M. n. 352/2022
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4, componente 2 “Dalla Ricerca
all'lmpresa” - Investimento 3.3 “Introduzione di dottorati innovativi che rispondono ai
fabbisogni di innovazione delle imprese e promuovono [’assunzione dei ricercatori da parte
delle imprese”, tra I’Universita degli studi di Bari e I’Acquedotto Pugliese S.p.a., Dottoranda
Laura Verrienti.

Il Direttore illustra, pertanto, il contenuto delle convenzioni.

Al termine il Consiglio unanime delibera:

- di approvare le tre convenzioni, sopra richiamate, per attivita di ricerca nell’ambito del PNRR— M4C1
ai sensi dei D.M. nn. 351/2022 e 352/2022, Corso di dottorato in “GENDER STUDIES” - XXXVIII
Ciclo_Dottorandi Martina Facincani, Hind Abushkhadim, Laura Verrienti;

- di precisare che nessun onere finanziario sara a carico del Bilancio dell’Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro;

- di trasmettere le Convenzioni agli uffici del Rettorato affinché siano acquisite le firme dei
sottoscrittori.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto immediatamente esecutivo

5.5. convezione con il Comune d Bovino per il finanziamento di borse di dottorato

Il Direttore comunica che D.D. n. 285 del 18/7/2023 ha approvato la bozza della convenzione da
stipulare con il Comun di Bovino, capofila dell’aggregazione dei comuni di Bovino e Orsara di Puglia
per la partecipazione al Bando dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 470 del 11/7/2023 per la
concessione di un finanziamento per la copertura di borse di studio per dottorati comunali del 39° ciclo.
Il Consiglio unanime ratifica il D.D. n. 285 del 18/7/2023.

5.6 Convezione con il Comune d Bovino per il finanziamento di borse di dottorato

Il Direttore comunica che D.D. n. 284 del 18/7/2023 ha approvato la bozza della convenzione da
stipulare con e il Comune di Sant’Agata di Puglia, capofila dell’aggregazione dei comuni di Sant’ Agata
di Puglia e Panni per la partecipazione al Bando dell’Agenzia della Coesione Territoriale n. 470 del
11/7/2023 per la concessione di un finanziamento per la copertura di borse di studio per dottorati
comunali del 39° ciclo.

Il Consiglio unanime ratifica il D.D. n. 284 del 18/7/2023.

6. Prestazioni a pagamento, contratti di ricerca, consulenza, servizi e contributi alla ricerca
(D.R. 7553 del 27/11/2011): adempimenti
6.1 Contratto di consulenza con I’Ente Nazionale per Microcredito (ENM) per attivita del

CESDIM
Il Direttore, sentito il prof. Pirro, presidente onorario del CESDIM, chiede al consiglio la ratifica del
contratto attivo di consulenza e ricerca stipulato con I’Ente Nazionale per Microcredito (ENM), per la
realizzazione delle seguenti attivita:
e Supporto alla promozione delle attivita di ripresa e networking in ambito alle imprese insediate
nel Mezzogiorno.
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A fronte delle predette attivita & previsto il corrispettivo di € 20.000,00 oltre IVA.
Il Direttore comunica che tale attivita risulta coerente con le attivita di sviluppo e di valorizzazione
delle competenze del Dipartimento di ricerca e innovazione umanistica, anche al fine di favorirne
I’integrazione con il territorio, di svilupparne I’imprenditorialita e di potenziarne le risorse.
Inoltre, sentito il prof. Pirro, che ha preventivamente dato la propria disponibilita, evidenzia che tale
attivita e compatibile con le attivita di ricerca e di didattica ordinariamente svolte dal Dipartimento.
Si apre un breve dibattito.
Al termine, il Consiglio all’unanimita,
ESAMINATA la proposta succitata;
VERIFICATA la coerenza e la compatibilita delle attivita oggetto del contratto con ’attivita di ricerca
e di didattica svolte dal Dipartimento;
VISTO il Regolamento per prestazioni a pagamento, contratti di ricerca, consulenza, servizi e
contributi alla ricerca, emanato con D.R. n. 7553 del 27.12.2011;
SENTITO il prof. Pirro, presidente onorario del CESDIM

DELIBERA
- diratificare il contratto di ricerca, allegata al presente verbale quale parte integrante e sostanziale;
- diapprovare il piano di riparto finanziario relativo al predetto contratto;

6.2 Scrittura privata relativa all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 1, co. 2, lett. a), . n. 120/2020
per la fornitura del: “servizio di realizzazione di un percorso formativo (corso di
perfezionamento) per incentivare e assicurare una diffusa cultura della partecipazione rivolto a
dipendenti pubblici della regione puglia e componenti del partenariato economico e sociale”

CIG 90170744DC. Approvazione addendum.

Il Direttore, preliminarmente ricorda che

- il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
in data 8.06.2022 ha accettato, mediante la sottoscrizione di scrittura privata, I’incarico per
I’affidamento diretto, ai sensi dell’art 1., c.2, lett. A), L. n. 120/2020, da parte della Regione Puglia,
Determina Dirigenziale n. 465/2021, che prevede la “fornitura del servizio di realizzazione di un
percorso formativo (Corso di Perfezionamento) per incentivare una diffusa cultura della partecipazione
rivolto a dipendenti pubblici della Regione Puglia e componenti del Partenariato Economico Sociale”
CIG 90170744DC.

Il corrispettivo contrattuale € pari ad Euro 48.360,00 (quarantotomilatrecentosessanta/00), IVA esente,
nei termini di legge;

- con D.R. n. 3890 del 28.10.2022 I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro ha istituto ed attivato,
per I’a.a. 2022/2023, il Corso di Perfezionamento “Cultura, metodi e processi per la partecipazione” e
con successivo D.R. 1436 del 6.04.2023 ha emanato il bando di selezione per I’ammissione che
prevede, tra I’altro, n. 30 (trenta) posti riservati al personale dipendente della Regione Puglia e n. 10
(dieci) posti riservati ai componenti del Partenariato Economico Sociale della Regione Puglia;

- allo scadere dei termini per la presentazione delle domande di ammissione al prefato Corso di
Perfezionamento risultano pervenute n. 61 (sessantuno) domande di partecipazione da parte di
dipendenti della Regione Puglia;
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- risultano pervenute diverse manifestazioni di interesse alla partecipazione al corso succitato da
parte di dipendenti della Regione Puglia;

- ¢ condivisa da entrambe le parti I’intenzione di consentire una piu ampia partecipazione deli
dipendenti della Regione Puglia al Corso di Perfezionamento “Cultura, metodi e processi per la
partecipazione innalzando il numero dei posti riservati alla suddetta categoria da n. 30 (trenta) a n. 61
(sessantuno),

- la Regione Puglia con nota prot. n. A00_142/PROT/07/072023/0000886 ha proposto di
integrare la scrittura privata succitata con un adeguamento del corrispettivo contrattuale che consenta
la partecipazione a n. 61 candidati riservatari della Regione Puglia;

Propone pertanto di prorogare il termine entro il quale completare le attivita previste dalla predetta
scrittura privata e di approvre la bozza dell’addendum alla scrittura privata gia approvata, che si allega
al presente verbale quale parte integrante e sostanziale.

I Consiglio, unanime approva.

7. Attivazione di iniziative volte al recupero degli studenti inattivi (ex D.M. n.2503/2019) —
Comunicazione esiti proposte progettuali. Determinazioni

*kkhkhkhkhhix

Angela Diceglie e Antonio Carnevale si allontanano alle ore 12.32
RAE e > > o
Il Direttore comunica che con riferimento al progetto presentato dal Dipartimento per I’attivazione di
iniziative volte al recupero degli studenti inattivi (ex D.M. n.2503/2019) rappresenta quanto segue.
— E’ stato assegnato un finanziamento di € 10.000;
— Le attivita devono essere concluse entro il 31 dicembre 2023;
— E’ stato trasmesso dal CSI il database degli studenti da coinvolgere: si tratta di circa 7166
studenti su base dipartimentale che puo essere inquadrato in tre gruppi:

o Abbandoni (studenti che non hanno rinnovato I’iscrizione per alcuni anni, ma non hanno
fatto la rinuncia agli studi)

« Fuoricorso

« Inattivi (studenti iscritti in corso ma che hanno sostenuto esami per meno di 12 CFU
nell’anno precedente)

Le azioni previste sono le seguenti:

« ricognizione dei database e loro analisi per cercare di comprendere meglio le cause che
determinano il rallentamento o 1’abbandono degli studi;

« contatti diretti con gli studenti coinvolti — spesso oramai lontani dalla vita universitaria e
ignari delle risorse esistenti — al fine di suggerire modi per riattivare I’iter (procedure
amministrative per aggiornare il percorso nel caso di piani di studio obsoleti; invito a
servirsi delle risorse gia presenti nel Dipartimento come il tutorato, i precorsi, le
piattaforme di didattica in e-learning etc.), sulla falsariga di esperienze positive gia
attuate in passato (es. progetto Arianna);

« preparazione di materiali didattici in e-learning sui contenuti di base e/o sui prerequisiti
relativi alle discipline per le quali I’analisi dei dati ha mostrato 1’esistenza di criticita.
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Per lo svolgimento di dette azioni, ci si avvarra in primo luogo del personale strutturato (docente e
tecnico-amministrativo), e, in caso di necessita, di personale esterno da assoldare mediante appositi
bandi da emanare.

Il Consiglio prende atto e approva le azioni che si intendono porre in essere.

8. Selezione attivita di peer tutoring — tutorato didattico anno 2023. Determinazioni

La Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione con nota prot. n. 53919 del 28/2/2023
ha trasmesso lo schema del bando per I’individuazione dei peer -tutoring che dovranno svolgere
attivita di tutorato didattico nel corso del 2023.

Il Direttore, pertanto, sentito il prof. Schiano e tutti i coordinatori dei corsi di studio incardinati nel
dipartimento, propone di procedere alla pubblicazione dei bandi per 1’individuazione dei soggetti che
dovranno svolgere attivita di tutorato a sostegno delle seguenti discipline:

- Archeologia classica (L-ANT/07)

- Lingua latina (L-FIL-LET/04)

- Linguistica generale (L-LIN/01)

- Lingua inglese e Letteratura inglese (L-LIN/10 e L-LIN/12)

- Lingua russa (L-LIN/21)

- Lingua spagnola e Letteratura spagnola (L-LIN/05 e L-LIN/07)
- Lingua tedesca e Letteratura tedesca (L-LIN/13 e L-LIN/14)

- Storia romana (L-ANT/03)

- Storia medievale (M-STO/01)

- Storia contemporanea (M-STO/04)

Il Consiglio approva la proposta del Direttore.

9. Assegni di ricerca (D.R. 390 del D.R. del 8.2.2021). Determinazioni

9.1 PROGETTO Changes — Cultural CHANGES, Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable
Society, Codice ldentificativo PE00000020, CUP H53C22000860006. Ratifica decreti per attivazione assegni di
ricerca.

Il Direttore comunica che nell’ambito del progetto Chances, tenuto conto delle esigenze progettuali e
organizzative, é stato necessario adottare il decreto n. 280 del 12/7/2023, che si allega al presente
verbale quale parte integrante e sostanziale, e di cui si riportano qui di seguito gli articolin. 1,2,3,4, e
5:

Art. 1

Si approva la richiesta di un assegno di ricerca, tipo B della durata di 24 mesi, SSD ICAR/20, come
dettagliatamente indicato nel modulo di richiesta che allegato al presente decreto ne costituisce parte
integrante e sostanziale (Allegato 1).

La spesa di € 47.782,26, gravera sul finanziamento del predetto progetto di ricerca.
Art. 2

Si approva la richiesta di un assegno di ricerca, tipo B della durata di 24 mesi, SS.SS.DD. L-ART/04,
L-ANT/07, come dettagliatamente indicato nel modulo di richiesta che allegato al presente decreto ne
costituisce parte integrante e sostanziale (Allegato 2).

La spesa di € 47.782,26, gravera sul finanziamento del predetto progetto di ricerca.
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Art. 3

Si approva la richiesta di un assegno di ricerca, tipo B della durata di 24 mesi, SS.SS.DD. L-ANT/01,
L-ANT/06, L-ANT/07, L-ANT/08, L-ANT/09, L-ANT/10, come dettagliatamente indicato nel modulo di
richiesta che allegato al presente decreto ne costituisce parte integrante e sostanziale (Allegato 3).
La spesa di € 47.782,26, gravera sul finanziamento del predetto progetto di ricerca.

Art. 4

Si approva la richiesta di un assegno di ricerca, tipo B della durata di 24 mesi, SS.SS.DD. SPS/07 -L-
ANT/10, come dettagliatamente indicato nel modulo di richiesta che allegato al presente decreto ne
costituisce parte integrante e sostanziale (Allegato 4)
La spesa di € 47.782,26, gravera sul finanziamento del predetto progetto di ricerca.

Art. 5

Si approva la richiesta di un assegno di ricerca, tipo B della durata di 24 mesi, SSD: ICAR/17, come
dettagliatamente indicato nel modulo di richiesta che allegato al presente decreto ne costituisce parte
integrante e sostanziale (Allegato 5)

La spesa di € 47.782,26, gravera sul finanziamento del predetto progetto di ricerca

Al termine il Consiglio unanime ratifica il D.D. n. 280 del 12/7/2023.

10. Progetti di ricerca
Il Direttore comunica che il Dipartimento € partner del progetto dal titolo Second Life presentato
dall’associazione Giraffa Onlus nell’ambito del bando per il Contrasto alla violenza di genere
promosso dalla Fondazione per il Sud.
Nell’ambito del predetto progetto, continua il Direttore, ¢ necessario formalizzare 1’attribuzione degli
incarichi al personale docente che realizzera le attivita di ricerca.
Propone pertanto i seguenti nominativi:

- prof. Francesca Romana Recchia Luciani — P.O.

- prof.ssa Elisabetta Venezia — Ric.
Il Consiglio accoglie la proposta del Direttore e autorizza il conferimento dell’incarico di n. 136 ore
per la prof.ssa Recchia Luciani e n. 110 alla prof.ssa Elisabetta VVenezia.
In relazione ai predetti incarichi che saranno formalizzati con lettera del Direttore saranno erogati
eventuali compensi ne rispetto del vigente regolamento di ateneo (D.R. 2368 del 27/6/2022).

11. Pubblicazioni dipartimentali

11 Direttore comunica che sono pervenute le seguenti richieste di autorizzazione alla spesa per le
pubblicazioni dipartimentali indicate:

Richiedente Titolo editore Contributo a Fondi su cui
pubblicazione carico del dovra gravare la
dipartimento spesa

Giulia Barocco Argo editrice 3.527,00 Fondi ex 60% (€
Dell’Aquila meridiano. Studi 5.527,00)

(P.O.) per Gino Rizzo

Natalia Maria Certe ideuccie Edizioni Ets - 1.900,00 Fondi ex 60% (€
Vacante che ci capitano Pisa 163,81+726,36)
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nel riposo. Italo Contributo CDA
Svevo e il 1.100,00
sottosuolo della
scrittura

Ida Porfido Poetica della Cacucci Editore | 1.000,00 Contributo CDA
traduzione
Susan A. Petrilli | Il Diritto Mimesis - 1.000,00 Contributo CDA
all’infunzionalita | Milano
quale
fondamento dei
diritti umani

Il Consiglio unanime autorizza la spesa per le predette pubblicazioni come specificato.
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12.Doppio titolo internazionale — Muen TI Sevilla. Richiesta finanziamento ulteriori borse di
studio: approvazione

Il Direttore comunica che il prof. Simone Greco, Coordinatore accademico, per la nostra
Universita, dell’accordo di doppio titolo internazionale LM94 — MuenT]1 Sevilla, in considerazione
del fatto che, per I’A.A. 2023/2024, solamente tre delle sei borse di mobilita previste potranno
essere finanziate tramite progetto ERASMUS+, ha chiesto il finanziamento delle ulteriori tre borse
di mobilita internazionale, con una somma pari a quella di tre borse finanziarie ERASMUS+ di dieci
mesi.

Il Consiglio, unanime esprime parere favorevole.

13.  Scuola di specializzazione in Beni archeologici: proposta di sottoscrizione convenzione con
la Regione Puglia e I’Universita degli Studi di Foggia per la istituzione di una scuola di
specializzazione in Beni archeologici Interateneo.

Il Direttore propone di rinviare la discussione del presente punto per ulteriori approfondimenti
istruttori.

Il Consiglio accoglie la richiesta del Direttore.

14.  Richieste contributo straordinario al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801
del 13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attivita di
rilevante interesse scientifico e culturale): rilascio parere

Il Direttore comunica che sono pervenute le seguenti richieste di contributo straordinario al Consiglio
di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del 13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi
straordinari per attivita di rilevante interesse scientifico e culturale):

Proponente Quialifica Oggetto Titolo

Costo | Contributo
previsto | richiesto

Organizzazione

Concetta Cavallini |P.O. giornata di Traduire la poésie: Enjeux et | ¢ 3 814 09| ¢3.810,00
studio perspectives
internazionale
“50eme Anniversaire
. Partecipazione |(Colloque federateur-
Rosalina Grumo P.A. a convegno Celebration) (8-15 ottobre €2.500,00| €2.500,00
2023)

“Crisi dei partiti e subculture

Antonio Bonatesta | RIC Organizzazione | musicali giovanili di fine

€2.300,00| € 1.800,00

convegni Novecento”. (17-24 novembre
2023)
. : . Ciclo seminari del Corso di
Maria Grazia PA. Pubblicazione | - otenze trasversali €1.000,00| € 1.000,00
Porcelli ebook

“L’arte civile”

Organizzazione | “Claude Courtot et le

Francesco RIC ciclo di surréalisme” (22-23 €77500| €775,00
Cornacchia .
seminari novembre 2023)
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Il Consiglio, esaminate le richieste pervenute, esprime per tutte parere favorevole.

15.  Proposta di conferimento incarichi di lavoro autonomo per attivita di supporto alla
ricerca: adempimenti

Il Direttore, vista la richiesta del prof. Gianluca Mastrocingue, responsabile scientifico del progetto di
ricerca: “Innolabs- Sostegno alla creazione di soluzioni innovative finalizzate a specifici problemi di
rilevanza sociale — progetto Next Heritage acquisita agli atti al prot. n. 3368-V11/1 del 27.06.2023, con
la quale ha chiesto di indire una procedura selettiva per la stipula di un incarico di lavoro autonomo
per lo svolgimento di Indagini geofisiche non invasive con metodo magnetico presso il sito di Egnazia
(Fasano-BR), tenuto conto della tempistica legata alle esigenze progettuali, con proprio decreto ha
autorizzato la pubblicazione di un bando per I’individuazione di personale in possesso di comprovata
specializzazione universitaria cui affidare un incarico occasionale per lo svolgimento delle predette
Indagini geofisiche non invasive con metodo magnetico presso il sito di Egnazia (Fasano-BR).

Il Consiglio unanime, viste le ragioni sottese all’adozione del provvedimento succitato, all’'unanimita
delibera di ratificare il D.D. n. 274 del 29/6/2023.

*khkkkk

Alle ore 12.47 la prof.ssa Otranto si allontana.
Alle ore 12.48 il dott. Nunzio Bianchi e il prof. Claudio Schiano si allontanano.

*kkkk

16. Programmazione personale docente anno 2023: determinazioni

Il Direttore preliminarmente comunica che la Direzione risorse umane con nota prot. n. 174545 dell’11

luglio 2023 ha comunicato I’assegnazione di posizioni di personale docente e ricercatore al

Dipartimento di ricerca e innovazione umanistica deliberata dal Consiglio di amministrazione nella

riunione del 29 giugno 2023.

Le posizioni assegnate sono le seguenti:

- n. 2 posizioni di prima fascia, da bandire con procedura ex art. 24, co. 6, L. 240/2010;

- n. 3 posizioni di ricercatore a tempo determinato di tipo B, ex art. 24, co. 3 lett. b) L.240/2010 a
valere sul finanziamento del D.M. 445/2022.

Inoltre, il Consiglio di amministrazione, nella stessa seduta, ha deliberato di assegnare n. 1 posizione

di ricercatore a tempo determinato di tipo B, ex art. 24, co. 3 lett. b) L.240/2010, per il S.S.D. ICAR/18,

a valere sul finanziamento del D.M. 445/2022, per le esigenze dei corsi di studio in Discipline

dell'Audiovisivo, della musica e dello spettacolo — DAMS - (L-3).

Il Direttore comunica altresi che la Giunta del dipartimento nella riunione del 3 e dell'11 luglio 2023
ha esaminato la programmazione deliberata dal Consiglio di dipartimento nella riunione del 14
dicembre 2022 e, tenendo conto delle programmazioni gia approvate dagli ex dipartimenti LELIA e
DISUM, e delle esigenze didattiche e di ricerca del DIRIUM, ha formulato la seguente proposta.

Per quanto riguarda le tre posizioni di ricercatore a tempo determinato la giunta ha proposto di attivare
le relative procedure concorsuali per i dei seguenti settori:

L-ANT/03 — Storia Romana

L-LIN/10 Letteratura Inglese

L-ART/06 Cinema, Fotografia e Televisione
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Sottolinea che in tutti i tre i settori sopraindicati esistono delle forti esigenze didattiche.

Interviene la professoressa lulia PONZIO, la quale lamenta la circostanza che nel settore M-FIL/05
Filosofia e Teoria dei Linguaggi ci sono delle fortissime esigenze didattiche e attualmente il settore &
composto da un ricercatore a tempo determinato di tipo a), dalla stessa prof.ssa Ponzio e da un docente
che a breve sara collocato in quiescenza.

Esprime pertanto la propria contrarieta alla proposta presentata dal Direttore.

Il Direttore evidenzia che le decisioni che saranno adottate oggi rappresentano soltanto la fase iniziale
della programmazione di medio periodo che terra conto di tutti quei settori che presentano delle forti
esigenze didattiche compreso il settore evidenziato dalla professoressa Ponzio.

*kkkk

Luciano Traversa e Francesco Mongelli si allontanano 13.02

*khkkk

Il dott. Longo si allontana 13.03

*khkkk

La prof.ssa Saponari Angela Bianca si allontana alle 13.04

*kkkk

Interviene la professoressa Dimundo, la quale ringrazia il Direttore e la Giunta per I'analisi svolta e per
la proposta formulata; in particolare sottolinea che la proposta presentata rispetta le programmazioni
dei due ex dipartimenti DISUM e LELIA e del dipartimento DIRIUM.

*kkkk

La prof.ssa lulia Ponzio si allontana 13.06.
*kkkk
Interviene la prof.ssa Todisco, la quale auspica che il dipartimento predisponga un documento di
programmazione del personale docente di medio termine che tenga conto di tutte le esigenze di ricerca
e di didattica del dipartimento anche nel rispetto della programmazione strategica del dipartimento.
Il prof. Volpe evidenzia che il dipartimento vive ancora una fase di transizione. E’ certo che la
programmazione che si predisporra dovra essere una programmazione di lungo periodo e bisognera
tener conto oltre che delle esigenze dei settori scientifico disciplinari gia esistenti anche di quei settori
che attualmente non sono contemplati nella compagine dipartimentale ma che potrebbero costituire un
elemento di innovazione
Al termine il Consiglio all'unanimita, con la maggioranza dei professori di | e di Il fascia e dei
ricercatori
delibera
- di chiedere I’attivazione n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui all’art. 24
comma 3, lettera b) della legge n. 240 del 30/12/2010, per il S.S.D: L-ART/06 “Cinema, fotografia,
televisione”, come di seguito specificato:

Posti N° 1 Ricercatore a tempo determinato di tipo
Dipartimento Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica
(DIRIUM)
Settore concorsuale 10/C1 “Teatro, musica, cinema, televisione e media
audiovisivi”
Settore scientifico-disciplinare L-ART/06 “Cinema, fotografia, televisione”
22
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Regime d’impegno Pieno

Attivita di ricerca L’attivita di ricerca si colloca nel campo della storia
culturale del cinema e dell’audiovisivo (con prevalente
riferimento al contesto italiano). Piu precisamente,
Pattivita di ricerca si focalizza, da un lato, sulla
dimensione estetica e rappresentativa del cinema e,
dall’altro, sul rapporto tra discorsi sociali e pratiche

industriali.
Attivita didattica e di didattica integrativa e di | Il ricercatore dovra svolgere attivita didattiche
servizio agli studenti integrative e di servizio agli studenti, riguardanti il

settore scientifico disciplinare L-ART/06 nei corsi di
laurea di | e Il livello, master e dottorato di ricerca.

Diritti e doveri Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico dei ricercatori universitari a
tempo indeterminato per quanto compatibili, dal
Contratto individuale di lavoro e dai vigenti Statuto e
Codice di comportamento dell’Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro.

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia
Lingua in cui sara svolta la discussione pubblica dei | Italiano

titoli e delle pubblicazioni
Lingua straniera la cui conoscenza sara oggetto di | Inglese
accertamento

Numero massimo di pubblicazioni da presentare * | 12

Punteggio minimo per essere inseriti nella | Punti 51 su 100
graduatoria di merito **

- di chiedere ’attivazione n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui all’art. 24
comma 3, lettera b) della legge n. 240 del 30/12/2010, per il S.S.D. L-ANT/03 Storia Romana, come
di sequito specificato:

Posti N° 1 Ricercatore a tempo determinato di tipo B

Titolo Attivita di ricerca Storia romana

Dipartimento Ricerca e Innovazione Umanistica

Settore concorsuale 10/D1

Settore scientifico-disciplinare L-Ant/03

Regime d’impegno Tempo pieno

Attivita di ricerca L’attivita di ricerca dovra riguardare problemi e
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fasi della storia romana, in particolare del periodo
compreso tra la meta del 11 secolo a.C. e il primo
ventennio del Il secolo d.C. Dovra privilegiare lo
studio delle dinamiche di funzionamento delle
istituzioni, la politica tra teoria e prassi, I’ideologia
del potere e i suoi impatti, la storia della mentalita,
con particolare attenzione alle transizioni. Sara
pertanto necessario padroneggiare i metodi della
ricerca storica, anche in rapporto alla differente

Attivita didattica e di didattica integrativa e di
servizio agli studenti

tipologia delle evidenze (della tradizione
manoscritta, epigrafiche, archeologiche).
I compiti didattici riguarderanno il settore

scientifico disciplinare L-Ant/03-Storia romana

Diritti e doveri

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge
in materia di stato giuridico dei ricercatori
universitari a tempo indeterminato per quanto
compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e
dai vigenti Statuto e Codice di comportamento
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

Trattamento economico e previdenziale

Come previsto dalla vigente normativa in materia

Lingua in cui sara svolta la discussione
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni

Italiano

presentare *

Lingua straniera la cui conoscenza sara oggetto | Inglese
di accertamento
Numero massimo di pubblicazioni da| 12.

Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi
di dottorato é da considerare una pubblicazione, e
quindi, nel caso in cui il candidato intenda
presentarla, dovra conteggiarla nel numero
massimo indicato 12 (dodici).

Punteggio minimo per essere inseriti nella
graduatoria di merito **

Punti 51 su 100

Attivita clinica e Assistenziale

Non prevista

Struttura sanitaria di riferimento per lo
svolgimento dell’attivita assistenziale

Non prevista

- di chiedere I’attivazione n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui all’art. 24
comma 3, lettera b) della legge n. 240 del 30/12/2010, per il S.S.D. L-LIN/10 Letteratura Inglese
come specificato nella scheda allegata al presente verbale quale parte integrante e sostanziale.
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Il Direttore, quindi, passa ad illustrare al Consiglio le proposte di istituzione di posti di | fascia cosi
come pervenute dalla giunta Dipartimentale; anche in questo caso il Direttore sottolinea chela proposta
e stata formulata partendo dalla programmazione degli ex dipartimenti DISUM e LELIA e dalla
programmazione approvata dal Dirium e tenendo conto delle esigenze didattiche e di ricerca presenti
nel dipartimento; propone quindi di istituire un posto di prima fascia per il settore L-FIL-LET/05
FILOLOGIA CLASSICA, di istituire un posto in prima fascia per il settore M-STO/05 STORIA
DELLE SCIENZE E DELLE TECNICHE e di prevedere di inserire prioritariamente nella
programmazione che in corso di definizione il settore L-LIN/21 SLAVISTICA.

*kkkk

La dott.ssa Carla Petrocelli si allontana.

*kkkkk

Il prof. Francesco Paolo De Ceglia, il prof. Marco Caratozzolo e la prof.ssa Barbara Lomagistro si

allontanano.

*hkkkkk

Interviene la prof.ssa Concetta Cavallini la quale ribadisce la situazione di sofferenza del settore L-

LIN/21 nonché I’importanza strategica dello stesso rispetto ai corsi di studio incardinati nel nostro

dipartimento.

Al termine il Consiglio all’unanimita, con la maggioranza dei docenti di | e di Il fascia e dei ricercatori,

delibera di istituire n. 2 posti di | fascia nei seguenti SSD:

L-FIL-LET/05 FILOLOGIA CLASSICA

M-STO/05 STORIA DELLE SCIENZE E DELLE TECNICHE

Il Consiglio, quindi, con la maggioranza assoluta dei docenti di | fascia delibera

- di attivare le procedure concorsuali per la chiamata di n. 1 docente di | fascia ai sensi art. 24, co. 6,
L. 240/2010, SSD M-STO/05 Storia delle Scienze e delle Tecniche, S.C. 11/C2, come di seguito
specificato:

Numero posti n. 1 Professore | fascia
Dipartimento Dipartimento di ricerca e innovazione umanistica
Sede di servizio Bari
Settore concorsuale 11/C2
Settore scientifico disciplinare M-STO/05
Regime d’impegno Tempo pieno
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Specifiche funzioni che il professore &
chiamato a svolgere

Il professore é tenuto a svolgere attivita di ricerca e
di aggiornamento scientifico, coerentemente con il
settore scientifico disciplinare messo a concorso, e a
riservare annualmente a compiti didattici e di
servizio agli studenti, inclusi l'orientamento e il
tutorato, nonché ad attivita di verifica
dell'apprendimento, non meno di 350 ore in regime
di tempo pieno e non meno di 250 ore in regime di
tempo definito, in conformita a quanto stabilito dalla
normativa vigente (artt. 6, comma 2, della Legge
240/2010 e 25 del Regolamento didattico di Ateneo).

Standard qualitativi

Criteri e standard qualitativi dell’attivita didattica e
scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e
4 del DM 344/2011 nonché quelli di cui all’art. 6,
comma 1, lettera b) del D.R. n. 4380 del 02/12/2022
recante il “Regolamento per la chiamata dei
professori di ruolo ai sensi degli artt. 18 e 24 della
Legge del 30/12/2010 n. 240"

Diritti e doveri

Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico del personale docente
universitario e dal vigente Codice Etico
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

Trattamento economico

Il trattamento economico € quello previsto dalla
vigente normativa in materia (art. 8 della Legge n.
240/2010 e art. 3 D.P.R. n.232/2011).

Numero massimo di pubblicazioni da
presentare

12

Prova didattica

Non prevista

Lingua straniera

Non prevista

- di attivare le procedure concorsuali per la chiamata di n. 1 docente di | fascia ai sensi art. 24, co. 6,
L. 240/2010, SSD L-FIL-LET/05 Filologia Classica, S.C. 11/C2, come di seguito specificato:

Numero posti

n. 1 Professore | fascia

Dipartimento

Dipartimento di ricerca e innovazione umanistica

Sede di servizio Bari
Settore concorsuale 10/D4
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Settore scientifico disciplinare

L-FIL-LET/05

Regime d’impegno

Tempo pieno

Specifiche funzioni che il professore &
chiamato a svolgere

Il professore é tenuto a svolgere attivita di ricerca e di
aggiornamento scientifico, coerentemente con il
settore scientifico disciplinare messo a concorso, € a
riservare annualmente a compiti didattici e di servizio
agli studenti, inclusi l'orientamento e il tutorato,
nonché ad attivita di verifica dell'apprendimento, non
meno di 350 ore in regime di tempo pieno e non meno
di 250 ore in regime di tempo definito, in conformita
a quanto stabilito dalla normativa vigente (artt. 6,
comma 2, della Legge 240/2010 e 25 del Regolamento
didattico di Ateneo).

Standard qualitativi

Criteri e standard qualitativi dell’attivita didattica e
scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e 4
del DM 344/2011 nonché quelli di cui all’art. 6,
comma 1, lettera b) del D.R. n. 4380 del 02/12/2022
recante il “Regolamento per la chiamata dei
professori di ruolo ai sensi degli artt. 18 e 24 della
Legge del 30/12/2010 n. 240™.

Diritti e doveri

Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico del personale docente
universitario e dal vigente Codice Etico
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

Trattamento economico

Il trattamento economico €& quello previsto dalla
vigente normativa in materia (art. 8 della Legge n.
240/2010 e art. 3 D.P.R. n.232/2011).

Numero massimo di pubblicazioni da
presentare

12

Prova didattica

Non prevista

Lingua straniera

Non prevista

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed e, pertanto, immediatamente esecutivo.

Alle ore 13.30, il Direttore, completati tutti gli adempimenti dichiara chiuso il Consiglio.

Il Coordinatore
dott. Michele Laricchia
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Il Direttore
Prof. Paolo Ponzio
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